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Beschlussvorschlag: 
Die Bürgerschaft der Hansestadt Wismar beschließt das als Anlage beigefügte Perso-
nalentwicklungskonzept der Hansestadt Wismar 2015 – 2025. 
 
Wortmeldungen: 
Frau Wellnitz, Frau Adam, Herr Dr. Woellert, Herr Eiffert, Frau Bretschneider  
 
Von Seiten der Verwaltung nahm Frau Wellnitz zum Personalentwicklungskonzept Stel-
lung. Nach Ihrem Vortrag erfolgte die Diskussion. 
 
Aus Sicht der Mitglieder des Verwaltungsausschusses sind im Konzept viele gute An-
sätze erkennbar. Es fehlen jedoch konkrete Beispiele und mehr Details. Konkrete Lö-
sungsansätze kommen zu kurz. 
 
Weitere Fragen wurden gestellt  

– zur Stellenbewertung und hierzu, ob es möglich sei, extern jemanden befristet 
einzustellen, der die Stellenbewertungen vornimmt, 

– zum vorhandenen Personal und dessen Qualifikationen, 
– zur Erstellung einer Potenzialanalyse. 

 
Frau Adam  stellte den Antrag, dass die Vorlage „Personalentwicklungskonzept“  ver-
tagt werden möge aufgrund des erhöhten Diskussionsbedarfs. 
 
Herr Schönbohm ließ über den Antrag von Frau Adam abstimmen: 
 
-   mehrheitlich beschlossen   - 
(6 Ja-Stimmen, 3 Nein-Stimmen) 
 
 
 

 
Vertagt in die Sitzung am 13.04.2015. 
 
 
 
 
 

 


